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BERECHTIGUNG ZUR DATENVERARBEITUNG

Sehr geehrte/r Mitarbeiter/in,

die von Ihnen im Rahmen der Zusammenarbeit mit unserer Organisation durchgefiihrte Tatigkeit konnte die
Verarbeitung personenbezogener Daten erfordern, fur die (VKE) Verein fiir Kinderspielplatze und Erholung-
EO als Verantwortlicher oder Auftragsverarbeiter aufscheint.

Laut den Datenschutzbestimmungen der Verordnung (EU) 2016/679 und GvD 196/2003 i.g.F. Ubertragt lhnen
(VKE) Verein fiir Kinderspielpldtze und Erholung-EO folglich den gegenstandlichen Auftrag und befugt Sie zur
Verarbeitung der erforderlichen personenbezogenen Daten in Verbindung mit Ihrem Aufgabenbereich.

Die vorliegende Berechtigung gilt fur samtliche Tatigkeiten zur Verarbeitung personenbezogener Daten im
Rahmen |hres zum Zeitpunkt lhrer Einstellung festgelegten Arbeitsauftrags.
Die vorliegende Berechtigung gilt auch, falls sich lhr Aufgabenbereich im Laufe der Zusammenarbeit mit unserer
Organisation @ndern sollte (Anderung des Zustandigkeitsbereichs, Beférderung, Zuweisung neuer Aufgaben etc.).
Sie sind auBBerdem zur Verarbeitung personenbezogener Daten im Rahmen etwaiger zeitweiliger Tatigkeiten
berechtigt, die lhnen im Laufe der Zusammenarbeit von Ubergeordnetem Personal unserer Organisation
zugewiesen werden (Fuhrungspersonal, Bereichsleiter, direkte Vorgesetzte). Dies gilt insbesondere in Bezug auf
Tétigkeiten, die nicht unter ihren festgelegten Aufgabenbereich fallen.
Wir weisen Sie auRerdem darauf hin, dass zum Zeitpunkt Ihrer Aufnahme in die Organisation ein IT-Profil mit
Berechtigungen erstellt wurde, das lhrem Aufgabenbereich entspricht und Ihnen den Zugriff auf Informationen,
darunter moglicherweise auch personenbezogene Daten, im Zusammenhang mit lhrem Aufgabenbereich
ermoglicht.

ANWEISUNGEN FUR DIE VERARBEITUNG PERSONENBEZOGENER DATEN

Im Sinne der Datenschutzbestimmungen erteilt Ihnen der Verantwortliche (VKE) Verein fiir Kinderspielplatze
und Erholung-EO angemessene Anweisungen, damit Sie die Ihnen zugewiesenen Aufgaben unter Einhaltung
der gesetzlichen Grundsatze und Pflichten erfillen kénnen.

- Der Zugang und die Einsichtnahme in Archive (in Papierform und digital) ist Ihnen gestattet, wenn dies fir die
Erflllung der Ihnen zugewiesenen Tatigkeiten erforderlich oder unabdingbar ist.

- Sie durfen die bei (VKE) Verein fiir Kinderspielpldtze und Erholung-EO verwendeten und fir die Erfillung
Ihrer Tatigkeiten erforderlichen Anwendungen benutzen.

- Samtliche Anderungen oder Berichtigungen an Dokumenten (in Papierform und digital) miissen nach den
Anweisungen lhrer Vorgesetzten vorgenommen werden. Jegliche Léschung oder Vernichtung (in physischer
oder digitaler Form) von Unterlagen im Besitz, unter der Verantwortung oder im Rahmen der Auftragstatigkeit
von (VKE) Verein fiir Kinderspielpldtze und Erholung-EO ist untersagt, sofern sie nicht unter lhren

Aufgabenbereich fallt oder ausdriicklich von Ihren Vorgesetzten angeordnet wurde.

- Bevor Sie jegliche Unterlagen oder Informationen mit personenbezogenen Daten aus der Organisation

ausfuihren (mittels Fotokopie, per E-Mail, auf einem USB-Datentrager oder sonstigen Speichermedien), missen

Sie die ausdrickliche Genehmigung lhres Vorgesetzten einholen.

Bei der Ausfihrung lhrer Tatigkeit sind Sie zur Wahrung des Berufsgeheimnisses und zur absoluten

Vertraulichkeit betreffend alle Informationen (etwa iber Kunden, Lieferanten oder Mitarbeiter), von denen Sie im

Laufe lhrer Zusammenarbeit mit (VKE) Verein fiir Kinderspielpldatze und Erholung-EO Kenntnis erlangen,

sowie zur Einhaltung sdmtlicher Anweisungen des Verantwortlichen verpflichtet.

Im Falle von Téatigkeiten, welche die Verwaltung von Unterlagen ohne elektronische Hilfsmittel erfordern, diirfen

Sie Akten oder Dokumente mit personenbezogenen Daten nicht unbeaufsichtigt auf Schreibtischen oder

Arbeitsflachen hinterlassen, sondern mussen diese nach Abschluss Ihrer Arbeit wieder in den entsprechenden

Archiven ablegen. Wann immer ein Kopiergerat verwendet wird, bitten wir um umgehende Entfernung der

Unterlagen aus dem Gerét.

Falls bei der Ausfuhrung Ihrer Aufgaben die Verarbeitung von Daten besonderer Kategorien (z. B.

Gesundheitszustand oder Zugehdrigkeit zu Parteien oder Gewerkschaften) bzw. betreffend strafrechtliche

Verurteilungen und Straftaten erforderlich ist, missen die entsprechenden Unterlagen in digitalen Archiven mit

besonderen Zugriffsberechtigungen oder in verschlieRbaren physischen Archiven abgelegt werden.

Falls Ihre Arbeitstatigkeit an IT-Arbeitsstationen ausgefuhrt wird, mussen Sie sich nach dem Ende Ihrer

Arbeitszeit bzw. bei jedem Verlassen der Arbeitsstation vergewissern, dass lhre Arbeitssitzung mittels Logout

beendet wurde und fir die weitere Verwendung die Eingabe von Zugangsdaten erforderlich ist.

Die Ihnen zugewiesenen Zugangsdaten dirfen in keinem Fall Dritten mitgeteilt oder verbreitet werden.- Die

Zugangsdaten dirfen niemals handschriftlich (Post-It, Notizblock etc.) oder in auf lhrer Arbeitsstation

gespeicherten Dateien abgelegt werden.

Falls Sie lhre Zugangsdaten vergessen haben, missen Sie sich an Ihren Vorgesetzten wenden, der

anschlieend das von der Organisation festgelegte Wiederherstellungsverfahren einleiten wird.
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- Falls Sie lhre Arbeitsstation nach dem Login in das interne Netzwerk mithilfe Ihrer Zugangsdaten zeitweilig

direkt oder per Remote-Zugriff anderen Mitarbeitern unserer Organisation oder Dritten berlassen missen,
missen Sie samtliche an |hrer Station durchgeflihrten Vorgange konstant (iberwachen.

- Halten Sie sich an die bestehenden und mittels interner Strategien und Richtlinien lhrer Aufseher vorgegebenen
Schutz- und SicherheitsmaRRnahmen im Bereich Datensicherheit.

- Melden Sie lhren Vorgesetzten umgehend jegliche Vorfalle, welche die Sicherheit der von lhnen verarbeiteten
Daten kompromittieren kénnten (Anomalien, Vernichtung, Verbreitung, unberechtigter Zugriff, unbeabsichtigter
Verlust).

- Bei jeglichen Zweifeln betreffend die Verarbeitung der personenbezogenen Daten und in Situationen, die nicht
von den vorliegenden Anweisungen oder den internen Strategien behandelt werden, erhalten Sie von lhren
internen Vorgesetzten auf Anfrage Klarungen und entsprechende Anweisungen.

- Im Allgemeinen bitten wir Sie um umfassende Kooperation bei der Einhaltung samtlicher Anweisungen laut
vorliegendem Schreiben, den etwaigen Strategien unserer Organisation und den Richtlinien lhrer Vorgesetzten
betreffend die Verarbeitung der personenbezogenen Daten.

Wenn Sie minderjahrig sind und sich fiir die Mitarbeit in unseren Projekten beworben haben, missen Sie
die folgenden Anweisungen der VKE befolgen, damit die lhnen zugewiesenen Tatigkeiten Aufgaben unter
Einhaltung der gesetzlichen Grundséatze und Pflichten erfillen kdnnen.

- Sie sind zur Verarbeitung von personenbezogenen Daten befugt, die Sie im Rahmen der lhnen von lhren
Koordinatoren zugewiesenen Aufgaben erfassen. Insbesondere sind Sie zum Zugriff und zur Einsichtnahme in
Archive (in Papierform und digital) befugt, falls dies fir die Ausfuhrung der lhnen Ubertragenen Aufgaben
erforderlich ist.

Samtliche Anderungen oder Berichtigungen an Dokumenten (in Papierform und digital) miissen nach den
Anweisungen lhrer Koordinatoren vorgenommen werden. Jegliche Ldschung oder Vernichtung (in physischer
oder digitaler Form) von Unterlagen im Besitz, unter der Verantwortung oder im Rahmen der Auftragstatigkeit
vom Verein flir Kinderspielplatze und Erholung EO (VKE) ist untersagt, sofern sie nicht ausdriicklich von Ihren
Koordinatoren angeordnet wurde.

Bevor Sie jegliche Unterlagen oder Informationen mit personenbezogenen Daten aus der Organisation
ausflihren (mittels Fotokopie, per E-Mail, auf einem USB-Datentrager oder sonstigen Speichermedien), miissen
Sie die ausdrickliche Genehmigung eines Koordinators einholen.

Bei der Ausfihrung lhrer Tatigkeit sind Sie zur Wahrung des Berufsgeheimnisses und zur absoluten
Vertraulichkeit betreffend aller Informationen (etwa tber Benutzer, Lieferanten oder Mitarbeiter), von denen Sie
im Laufe lhrer Zusammenarbeit mit VKE Kenntnis erlangen, sowie zur Einhaltung samtlicher Anweisungen des
Verantwortlichen verpflichtet.

Im Falle von Téatigkeiten, welche die Verwaltung von Unterlagen ohne elektronische Hilfsmittel erfordern, diirfen
Sie Akten oder Dokumente mit personenbezogenen Daten nicht unbeaufsichtigt auf Schreibtischen oder
Arbeitsflachen hinterlassen, sondern mussen diese nach Abschluss Ihrer Arbeit wieder in den entsprechenden
Archiven ablegen. Wann immer ein Kopiergerat verwendet wird, bitten wir um umgehende Entfernung der
Unterlagen aus dem Geréat.

Falls bei der Ausfuhrung Ihrer Aufgaben die Verarbeitung von Daten besonderer Kategorien (z. B.
Gesundheitszustand oder Zugehdrigkeit zu Parteien oder Gewerkschaften) bzw. betreffend strafrechtliche
Verurteilungen und Straftaten erforderlich ist, missen die entsprechenden Unterlagen in digitalen Archiven mit
besonderen Zugriffsberechtigungen oder in verschlieRbaren physischen Archiven abgelegt werden.
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VERWENDUNG VON BILDMATERIAL

Die staatliche Gesetzgebung regelt die Verarbeitung personenbezogener Daten, und damit auch jene von
Bildmaterial (Foto- und Videoaufnahmen). Aullerdem beinhaltet das Gesetz betreffend Bildrechte genaue
Vorgaben hinsichtlich der Verwendung des Bildmaterials.

Gemal den geltenden Bestimmungen bittet (VKE) Verein fiir Kinderspielplatze und Erholung-EO Sie um lhre
ausdriickliche Einwilligung in die Verwendung lhres Bildmaterials, gegebenenfalls in Verbindung mit Ihrem
Namen, zu Informations- und Werbezwecken lber folgende Informationskanale:

- Webseiten von (VKE) Verein fiir Kinderspielplatze und Erholung-EO,

- Drucksachen (z. B. Broschiiren und Unternehmensberichte),

- Profile von (VKE) Verein fiir Kinderspielpldtze und Erholung-EO in den sozialen Netzwerken (Linkedin,
Facebook, YouTube, etc.),

- Intranet des Unternehmens oder unternehmensinterne E-Mails.

Aufgrund von Verarbeitungszweck und -methoden obiger Aufzeichnungen kdénnen Personen auflerhalb der
Unternehmensorganisation Kenntnis von besagtem Bildmaterial erlangen.

Es steht Ihnen frei, jederzeit beim Verantwortlichen ein neues Formular zu beantragen und lhre etwaige
Einwilligung zu widerrufen. Mit lhrer Einwilligung kann (VKE) Verein fiir Kinderspielpldtze und Erholung-EO
das erfasste Bildmaterial vorbehaltlich eines vorzeitigen Widerrufs lhrerseits ber die gesamte Dauer des
Beschaftigungsverhaltnisses verwenden.

Bei einer Ablehnung der Verarbeitung des Bildmaterials mittels des vorliegenden Formulars werden Sie von
samtlichen Video- und/oder Bildaufnahmen seitens (VKE) Verein fiir Kinderspielpldtze und Erholung-EO zu
obigen Zwecken ausgeschlossen.

Sie kénnen in jedem Fall alle weiteren Rechte laut Art. 15 ff. der Verordnung (EU) 2016/679 ausiiben (Recht auf
Auskunft, Léschung, Widerspruch gegen die Verarbeitung, Einschréankung der Verarbeitung, Recht auf
Dateniibertragbarkeit), indem Sie sich direkt an den Verantwortlichen wenden
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DATENSCHUTZERKLARUNG ZUR VERARBEITUNG DER PERSONENBEZOGENEN
DATEN VON MITARBEITERN
VERANTWORTLICHER

Mit vorliegendem Schreiben informiert (VKE) Verein fiir Kinderspielpldtze und Erholung-EO als
Verantwortlicher gemaf Verordnung (EU) 2016/679 Uber die Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten, die
im Rahmen

lhres bestehenden Arbeitsverhaltnisses erfasst werden. Die Kontaktdaten von (VKE) Verein fiir
Kinderspielpldtze und Erholung-EO lauten:

- Tel. Nr.: 0471 977413

- E-Mail: info@vke.it

ZWECK

(VKE) Verein fiir Kinderspielpldtze und Erholung-EO verarbeitet Ihre personenbezogenen Daten, um lhr
bestehendes Arbeitsverhaltnis abzuwickeln und samtliche damit verbundenen gesetzlichen Auflagen zu erfillen.
Die Verarbeitung kann auch besondere Daten betreffen, etwa den Gesundheitszustand, die Zugehérigkeit zu
politischen Parteien oder Gewerkschaften und Ihre religidse Uberzeugung. Diese Daten werden verarbeitet, um
samtliche Pflichten zu erfillen und die spezifischen Rechte im Bereich Arbeitsrecht, Sozialversicherung und
Sozialschutz auszuliben. Der Verantwortliche verarbeitet personenbezogene Daten uber strafrechtliche
Verurteilungen und Straftaten ausschlielich in den gesetzlich vorgesehenen Fallen und nach den vorgegebenen
Methoden.

OFFENLEGUNG UND VERBREITUNG DER DATEN

lhre Daten koénnen zur Abwicklung des Arbeitsverhaltnisses Steuer- o d e r
Wirtschaftsberatern, Arbeitsrechtsberatern, dem Betriebsarzt, Bank-, Kredit- oder Versicherungsinstituten,
Schulungseinrichtungen bzw. Sozialversicherungseinrichtungen sowie allen weiteren Rechtstragern offengelegt
werden, die in Verbindung mit der Abwicklung des Arbeitsverhaltnisses oder Vertragsleistungen zugunsten der
Organisation entsprechend befugt sind. Ihre Daten werden in keinem Fall ohne lhre ausdriickliche Einwilligung
nach ausfuhrlicher Aufklarung tuber den entsprechenden Zweck verbreitet.

UBERMITTLUNG AUSSERHALB DER EU
lhre Daten werden in keiner Weise an Nicht-EU-Lander Uibermittelt.

SPEICHERUNG

lhre personenbezogenen Daten werden fir die gesamte Dauer lhres Verbleibs bei (VKE) Verein fiir
Kinderspielplatze und Erholung-EO und nach Verstreichen etwaiger léangerer, von den geltenden
Bestimmungen vorgesehener Fristen geldscht. Sollten die Unterlagen, in denen lhre Daten enthalten sind, fir die
Weiterfuhrung der Tatigkeit von (VKE) Verein fiir Kinderspielpldtze und Erholung-EO erforderlich sein, werden
lhre Daten anonymisiert.

RECHTE

Sie kénnen jederzeit mit dem Verantwortlichen Kontakt aufnehmen, um folgende Rechte auszuiiben:

- Auskunftsrecht: Die betroffene Person hat das Recht, von dem Verantwortlichen eine Bestatigung dariiber zu
verlangen, ob sie betreffende personenbezogene Daten verarbeitet werden und gegebenenfalls eine Kopie der
verarbeiteten Daten zu erhalten.

- Recht auf Berichtigung Die betroffene Person hat das Recht, von dem Verantwortlichen unverziglich die
Berichtigung sie betreffender unrichtiger personenbezogener Daten zu verlangen.

- Recht auf Loschung Die betroffene Person hat das Recht, von dem Verantwortlichen zu verlangen, dass sie
betreffende personenbezogene Daten unverziiglich geléscht werden. Eine Ausnahme bilden Daten, die der
Verantwortliche laut Gesetz zur Feststellung, Ausiibung oder Verteidigung eines Rechts vor Gericht verarbeiten
muss.

- Einschrénkung der Verarbeitung: Die betroffene Person hat das Recht, von dem Verantwortlichen die
Einschrankung der Verarbeitung zu verlangen, sodass die Verarbeitung bis zur Bestimmung weiterer Schritte
eingestellt werden muss (hiervon ausgenommen sind die einfache Speicherung der Daten sowie deren

- Verarbeitung zur Ausiibung oder Verteidigung eines Rechts vor Gericht).

- Ubertragbarkeit: Die betroffene Person hat das Recht, die sie betreffenden personenbezogenen Daten in einem
strukturierten, gangigen und maschinenlesbaren Format zu erhalten, und sie hat das Recht, diese Daten direkt
einem anderen Verantwortlichen zu Ubermitteln.

Um eines dieser Rechte geltend zu machen, kénnen Sie sich mit dem Verantwortlichen oder dem

Datenschutzbeauftragten unter den Kontaktadressen im Abschnitt ,Verantwortlicher” in Verbindung setzen.

Sollten Sie der Meinung sein, dass Ihre Daten rechtswidrig verarbeitet wurden, haben Sie das Recht, bei der

Aufsichtsbehdrde Widerspruch einzulegen.



